
一般社団法人くれよん

経営理念

人権を尊重し一人ひとりの思いに寄

り添っていきます

☆季節の行事

☆お花見、水遊び、夏祭り、ハロウィン、ク

リスマスなど

☆工場見学、公園お出かけ、お花見等

☆外部研修

☆定期的な職員会議

☆虐待、身体拘束、感染症に関する研修

実施

主な行事等 職員の質の向上

家族支援 地域支援・地域連携

支援プログラム

作成日 令和7年3月10日

放課後等デイサービスくれよんLINO

営業時間 （平日）9:00～17:30

（土・長期休暇）8:30～17:30

送迎の実施　　 有

〇相談支援事業所や障害福祉

サービスとの連携

〇地域等に社会参加する（夏

祭り等）

移行支援 具体的な移行先との調整、相談、連携

日常における身辺自立を大事にし、必要なスキルを身に着け

子ども達の良いところを伸ばしていきます

遊びを通してワクワクしながら活動し、土台を作っていきます

くれよんの支援方針

〇モニタリングや面談を行い子ど

もの様子を共有します

〇様々な不安や困りごとに寄り添

い相談・助言を行います

〇お茶会を年に1回以上実施

４．言語・コミュニケーション

〇心身の健康状態の把握

〇身辺自立に向けての支援

〇食育(ご飯作り、おやつ作り)

２．運動・感覚

〇五感を使った運動や遊び(ボルダ

リングやサーキット等)

〇バランスボールを使った遊び

〇レクリエーション等の実施

〇四季に合わせた制作活動

３．認知・行動

〇活動や遊びを通して話す力・聞く

力を身につける

〇コミュニケーションツールの積極

的な活用(絵カード等)

５．人間関係・社会性

〇活動を通して集団でのルールを学

ぶ

〇お友達や先生との交流(遊び)を通

じて社会性や人間関係を高める

〇アタッチメント形成(自尊心を高め

る・認める)

1．健康・生活

くれよんLINOの活動風景
〇宿題の見守り支援

〇集中の持続ができる環境作り

〇季節の変化への興味などの感性形

成のための外出

〇ビジョントレーニング等の視覚の

発達


